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Circolare n. 411/A.S. 2020-2021                                            Palermo, 16/08/2021 
 

 

Al Personale  

 

Agli operatori specializzati 

 

Agli assistenti alla comunicazione 

 

 

Al DSGA  

 
 

 

Oggetto: Decreto-legge n. 111/2021 “Misure urgenti per l’esercizio in sicurezza 

delle attività scolastiche, universitarie, sociali e in materia di trasporti” - Parere 

tecnico – Nota MI 1237 del 13/8/2021. 
 

Visto il Decreto Legge 06 agosto 2021 n.111;  

con la presente si trasmette per opportuna conoscenza la Nota MI 1237 del 13/8/2021 con la quale il 

Ministero offre alle istituzioni scolastiche impegnate nell’organizzazione della complessa ripartenza in 

presenza e in sicurezza, suggerimenti e pareri su questioni emerse a seguito dell’emanazione del citato 

decreto-legge n. 111/2021.  

La Nota – in allegato A per il quale si invita ad attenta lettura - è strutturata nei seguenti paragrafi: 

 
1) A quali istituzioni si rivolge il decreto-legge n. 111/2021  

 
2) Attività educativa e scolastica “in presenza”  

 
3) Misure di sicurezza per realizzare la scuola in presenza  

 
4) La “certificazione verde COVID-19”: ulteriore misura determinante per la  

 
5) Controllo del possesso della “certificazione verde COVID-19”  
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6) Mancato possesso della “certificazione verde COVID-19”: conseguenze  

 
7) Mancato possesso della “certificazione verde COVID-19”: i quattro giorni  

 
8) Stanziamenti per l’avvio in sicurezza dell’a.s. 2021/2022  

 
9) La “ripresa” di comunità scolastiche competenti  
 

Il personale non statale – in allegato B la Circolare n. 878699 del 13/8/2021 – poiché è possibile assimilarlo 

a personale scolastico, è tenuto al rispetto delle prescrizioni previste ai punti 4-5-6-7 e pertanto il Dirigente 

scolastico è tenuto a far rispettare l’art. 9 ter comma 1: "Il mancato rispetto delle disposizioni di cui al 

comma 1 da parte del personale scolastico è considerato assenza ingiustificata e a decorrere dal quinto giorno 

di assenza il rapporto di lavoro è sospeso e non sono dovuti la retribuzione né altro compenso o emolumento 

comunque denominato”.  

 

Si invita il DSGA a disporre quanto di competenza. 

 
La pubblicazione nel sito web istituzionale equivale ad ogni effetto alla affissione all’albo 
ufficiale. 
 

         Il Dirigente Scolastico 

          Prof. Giusto Catania 

                Firma autografa omessa ai sensi 

       dell’art. 3, comma 2, del D. Lgs n° 39/1993 


