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Scheda di autovalutazione codice progetto PON/FSE “10.1.1A-FSEPON-SI-2019-474 Titolo progetto: 
“INTERCULTURA E’ FUTURO” - CUP C71F17000000007 
Allegato 3 -  ESPERTO/TUTOR 
A. Titolo di studio universitario specifico  

(2°livello o vecchio ordinamento) 

Punteggio previsto 
Max Punti 30 

Punteggio a  
cura del 
candidato 
 

Punteggio a 
cura dell’Ufficio 

 

Titolo di studio livello Universitario con voto 110 e lode 
punti 20 

   

Titolo   di   studio   livello superiore a 76 punti 0,25 
Universitario per ogni voto 

   

Titolo di studio livello Universitario con voto pari o 
inferiore a 76 punti 9 

   

Titolo abilitante maestro di Karate punti 10 
 

   

Totali    

 
B. Altri titoli culturali Punteggio previsto 

Max Punti 37 
Punteggio a  
cura del 
candidato 

 

Punteggio a 
cura 
dell’Ufficio 
 

Titolo di studio livello Universitario conseguito oltre al 
titolo di studio richiesto 

Punti 05   

Diploma d’istruzione secondaria superiore Punti 05   
Dottorato di ricerca congruente con le finalità del modulo Punti 04   

Master universitario   di   almeno   1500 ore (60 CFU) 
congruente con le finalità del modulo 

Punti 04   

Diplomi di specializzazione post-laurea congruenti con le 
finalità del modulo 

Punti 04   

Patente Europea ECDL Punti 03   
Altre certificazioni informatiche Punti 02   

Competenze ed esperienze didattico/metodologiche e/o 
professionali come formatore ed esperto in Ambito Motorio  

Punti 10   

Totali    

 
C. Esperienze lavorative e/o professionali 

(Congruenti con le finalità del modulo) 

Punteggio previsto 
Max Punti 45 

Punteggio a 
cura del 
candidato 

Punteggio a 
cura Ufficio 

Incarichi di docenza in attività laboratoriali extracurriculari 
inerenti il modulo richiesto 

Punti 04   

Docenza presso Università Punti 01   

Pubblicazioni nel settore di riferimento (libri, saggi …) Punti 01 per 
pubblicazione (max 10 
p.) 

  

Altre esperienze professionali in ambiti inerenti alla tipologia 
dell’incarico e coerenti con la figura richiesta  

Punti 2 per ogni 
esperienza (max 10 p.) 

  

Esperienza lavorativa come Esperto/Tutor in percorsi FSE / 
PON  

Punti 2 per ogni anno 
(max 10 p.) 

  

Incarico di esperto presso Istituzioni pubbliche o private 
inerenti alla proposta  

Punti 2 per ogni anno 
(max 10 p.) 

  

Totali    
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D. Prova professionale 
 
(Congruente con le finalità del modulo) 

Punteggio 
previsto Max 
Punti 10 

Punteggio a 
cura del 
candidato 

Punteggio a 
cura Ufficio 

Traccia programmatica dell’intervento che si intende svolgere 
per l’attività richiesta 

Punti da 1 a 10   

TOTALE    
TOTALI A+B+C+D    

 
 

Data  Firma   


