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Ai Dirigenti delle Istituzioni scolastiche di 

Palermo e provincia 

e, p.c. Alle OO.SS. del Comparto Scuola 

Al Responsabile delle pubblicazioni sul sito 

web dell’A.T. di Palermo 

 

Oggetto: Mobilità in organico di diritto del personale ATA per l’anno scolastico 2022/23 –O.M. 

prot. n. 45 del 25/02/2022 – Ipotesi C.C.N.I. mobilità 2022-2025 sottoscritto il 26 

gennaio 2022 – Indicazioni operative. 

  

Con riferimento all’Ordinanza Ministeriale prot. n. 45 del 25/02/2022 (allegato 1) e all’Ipotesi CCNI 

mobilità 2022-2025 (allegato 2), sottoscritto il 26 gennaio 2022, si trasmettono, anche per 

opportuna conoscenza e informazione a tutto il personale interessato, le seguenti indicazioni 

operative. 

Il termine iniziale per la presentazione delle domande di mobilità volontaria territoriale e 

professionale per il personale ATA è fissato al 9 marzo 2022, il termine finale è fissato al 25 marzo 

2022. Il termine ultimo di comunicazione al SIDI delle domande di mobilità e dei posti disponibili è 

il 6 maggio 2022, mentre la pubblicazione dei movimenti è prevista per il 27 maggio 2022. 

Può partecipare alle operazioni di mobilità volontaria il personale ATA appartenente ai ruoli 

provinciali, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato alla data di presentazione della domanda. 

Ai sensi dell’art. 34, comma 9, dell’Ipotesi CCNI in oggetto, relativamente al profilo Direttore dei 

servizi generali ed amministrativi, nominato a seguito di procedure concorsuali, si conferma la 

preclusione alla possibilità di partecipare alle procedure di mobilità volontaria per un triennio dalla 

nomina. Al medesimo personale verrà attribuita quale sede di titolarità la sede di prima 

assegnazione. L’art. 22, comma 5, dell’O.M. 45 del 25/02/2022 precisa che nell’ambito delle 

operazioni propedeutiche alla mobilità a.s. 2022/23, al fine di consentire il completamento delle 

operazioni di immissione in ruolo dei DSGA effettuate a seguito delle procedure di cui al DDG 20 
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dicembre 2018 n. 2015, gli interessati, nominati nell’a.s. 2021/22, prima dello svolgimento delle 

operazioni di mobilità confermano quale sede di titolarità quella su cui sono stati assegnati all’atto 

dell’immissione in ruolo o, in subordine, la scelgono nella provincia di assegnazione tra le sedi 

vacanti nell’anno scolastico di immissione in ruolo, comprese quelle non confermate, per ordine di 

graduatoria di merito. A seguito dell’assegnazione, gli interessati sono tenuti a permanere nella sede 

di titolarità per ulteriori due anni scolastici. Detta procedura è già stata attivata con l’invio agli 

interessati della nota prot. n. 4425 dell’1/03/2022. 

Ai sensi dell’articolo 34, comma 7, del CCNI mobilità 2022/25, a decorrere dalle operazioni relative 

all'anno scolastico 2022/23, è ammesso a partecipare alle procedure di mobilità a domanda o 

d'ufficio anche il personale assunto nel profilo professionale di collaboratore scolastico (ex LSU 

pulizieri) in esito alle procedure selettive di cui all'articolo 58, commi 5 e seguenti, del decreto-legge 

21 giugno 2013, n. 69, e immesso in ruolo a tempo pieno, o che abbia beneficiato della conversione 

contrattuale da tempo parziale a tempo pieno a seguito dell'entrata in vigore dell'articolo 1, comma 

964, della legge 30 dicembre 2020, n. 178. 

È altresì ammesso a partecipare alle procedure di mobilità volontaria e/o d'ufficio, ai sensi 

dell’articolo 34, comma 8, del CCNI mobilità 2022-2025, il personale assunto nel profilo 

professionale di assistente amministrativo e tecnico (ex co.co.co.), ovvero di collaboratore 

scolastico (ex  LSU cooperative della provincia di Palermo) sulla base delle procedure di cui 

all'articolo 1, commi 619 e 622, della legge 27 dicembre 2017, n. 205, che sia stato immesso in ruolo 

a tempo pieno, o che abbia beneficiato della conversione contrattuale da tempo parziale a tempo 

pieno. 

Il personale di cui all’art. 34, commi 7 e 8, del CCNI mobilità 2022-2025 immesso in ruolo a tempo 

parziale e che non abbia ancora beneficiato della trasformazione del contratto a tempo pieno, non 

partecipa alle procedure di mobilità volontaria e/o d'ufficio. 

Per ciò che concerne gli assistenti tecnici, risulta opportuno ribadire che, ai sensi di quanto previsto 

dall’art. 49, comma 1, dell’Ipotesi CCNI di cui sopra, per la richiesta del trasferimento da un’area 

professionale ad un’altra gli interessati devono compilare l’apposita sezione del modulo domanda 
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relativa alle aree professionali prescelte e documentare, in allegato alla stessa, il possesso dei 

relativi titoli di accesso, secondo la tabella di corrispondenza aree-titoli-laboratori. 

Si ricorda che deve obbligatoriamente presentare la domanda di mobilità territoriale il personale 

ATA che sia per qualsiasi motivo ancora in attesa di titolarità definitiva nella provincia, compreso il 

personale che ha perso la titolarità definitiva ai sensi dell’art. 59 CCNL, per il quale è già stata 

pubblicata e inviata a codeste II.SS. specifica nota (prot. n. 3746 del 22/02/2022). In caso di mancata 

presentazione della domanda, detto personale scolastico parteciperà alla mobilità d’ufficio con 

punti zero. 

Le domande di trasferimento o di passaggio di profilo del personale ATA relative all’anno scolastico 

2022/23 devono essere inoltrate all’Ufficio Scolastico Regionale – Ufficio territorialmente 

competente rispetto alla provincia di titolarità o di assunzione – attraverso il portale istanze on line 

del sito del Ministero dell’Istruzione, utilizzando l’apposita modulistica relativa alle 

autodichiarazioni, da presentare obbligatoriamente a corredo della domanda di mobilità, reperibile 

sul sito del MI - sezione Mobilità ai sensi di quanto previsto dall’art. 4 dell’O.M. n. 45 cit. Il personale 

ATA, titolare in questa provincia e in assegnazione provvisoria in altra provincia, dovrà inoltrare la 

domanda di mobilità indirizzandola direttamente all’A.T. di Palermo. 

Le domande del personale ATA eventualmente dichiarato soprannumerario dovranno essere 

presentate su modello cartaceo, reperibile sul sito del Ministero alla pagina modulistica della 

sezione mobilità, e inviate, secondo le modalità previste dal Codice dell’amministrazione digitale 

(es., posta elettronica certificata), all’Ufficio scolastico territorialmente competente per il tramite 

delle Istituzioni scolastiche di servizio entro cinque giorni dalla notifica all’interessato della posizione 

di soprannumerarietà e comunque non oltre i termini per la comunicazione al SIDI delle domande 

(6 maggio 2022). Le nuove istanze condizionate sostituiscono integralmente quelle eventualmente 

già presentate nella fase di mobilità volontaria.  

Per quel che concerne l’individuazione di eventuale personale soprannumerario presso le II.SS. 

interessate da provvedimenti di dimensionamento, si rimanda alla specifica nota prot. n. 4651 del 

03/03/2022 già inviata a codeste II.SS. 
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Si invita, inoltre, a porre attenzione su quanto evidenziato all’art. 4, comma 10, dell’O.M. in oggetto 

dove si ribadisce che tutta la documentazione a corredo della domanda deve essere prodotta 

contestualmente all’invio delle domande di trasferimento; si consiglia quindi di allegarla 

utilizzando preferibilmente il formato digitale anche per le certificazioni attestanti, ai sensi della 

normativa vigente, lo stato di disabilità di cui alla legge 104/1992. 

Ai sensi di quanto previsto dall’art. 4, comma 5, dell’O.M., va richiamata l’attenzione sulle idonee 

certificazioni mediche ai fini dell’attribuzione del diritto alla precedenza, le quali devono essere 

rilasciate dalle competenti ASL e prodotte in formato digitale chiaramente leggibile, pena il mancato 

riconoscimento del diritto alla precedenza. Risulta opportuno evidenziare, in particolare, che nella 

certificazione per le persone bisognose di cure continuative per grave patologia deve risultare 

l’assiduità della terapia, con riferimento a un piano terapeutico dettagliato da effettuarsi presso uno 

specifico Istituto. 

Per quanto riguarda la valutazione dei titoli, si richiama l’attenzione delle SS.LL. su quanto previsto 

dall’Allegato E per il personale ATA. A tal proposito, si sottolinea che, ai sensi delle tabelle di 

valutazione allegate al CCNI in oggetto, saranno oggetto di valutazione i titoli e le esigenze di famiglia 

solo se le domande di mobilità saranno corredate dalle relative certificazioni e/o autocertificazioni 

attestanti il diritto all’attribuzione del relativo punteggio e il diritto a precedenze. 

Corre l’obbligo anche di segnalare particolarmente quanto precisato nelle note “g” e “h” aggiunte 

alla lettera C dell’allegato E del nuovo CCNI che, esclusivamente i fini della mobilità, riconduce il 

servizio prestato nelle scuole prima delle immissioni in ruolo del personale di cui all’articolo 58, 

comma 5 ss., del decreto-legge n. 69/2013 (ex pulizieri), nonché del personale assunto a seguito 

delle procedure selettive di cui all’articolo 1, commi 619 e 622, della legge n. 205/2017, a servizio 

prestato presso pubbliche amministrazioni o enti locali, valutabile con 1 punto per ogni anno o 

frazione superiore a sei mesi. 

Come previsto dall’art. 45, comma 5, dell’Ipotesi CCNI mobilità 2022-2025, i Dirigenti scolastici 

devono provvedere alla formulazione e alla pubblicazione all’albo on-line, nel rispetto della vigente 

normativa in materia di protezione dei dati personali, delle graduatorie interne per l’eventuale 
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individuazione del personale ATA soprannumerario entro i 15 giorni successivi alla scadenza prevista 

per la presentazione delle domande di trasferimento (cioè entro il 09/04/2022). 

Ai sensi dell’art. 46, comma 14, dell’Ipotesi CCNI mobilità 2022-2025, i Dirigenti scolastici che, a 

seguito della nuova determinazione delle dotazioni organiche per l’a.s. 2022/23 e delle graduatorie 

di cui all’art. 45, comma 5, identificassero personale in soprannumero nella propria Istituzione 

scolastica, devono notificare immediatamente, per iscritto e nel rispetto della normativa di cui al 

Codice dell’Amministrazione Digitale, agli interessati la loro posizione di soprannumero con 

l’avvertenza che nei loro confronti viene avviata la procedura prevista per i trasferimenti d’ufficio. 

Qualora, anche a seguito dell’intervento dell’Ufficio scrivente di convalida o rettifica dello sviluppo 

dei posti fornito automaticamente dal Sistema informativo (SIDI), permangano situazioni di 

soprannumerarietà in organico di diritto, l’Ufficio scrivente inviterà i Dirigenti scolastici a individuare 

i soprannumerari sulla base della graduatoria interna di Istituto già pubblicata e a curare la 

tempestiva trasmissione della domanda condizionata.   

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5, comma 2, dell’O.M. in oggetto, è consentita la revoca delle 

istanze di mobilità presentate non oltre il quinto giorno utile prima del termine ultimo per la 

comunicazione al SIDI dei posti disponibili: quindi eventuali istanze di revoca da inviarsi tramite la 

Scuola di servizio, secondo le modalità previste dal Codice dell’amministrazione digitale (es. posta 

elettronica certificata), oppure da presentarsi direttamente dagli interessati all’URP dell’Ambito 

Territoriale scrivente, andranno trasmesse o presentate entro il 30 aprile 2022. 

Successivamente alla scadenza dei termini per la presentazione delle domande di trasferimento e 

di passaggio non è più consentito integrare o modificare (anche per quanto riguarda l’ordine) le 

preferenze già espresse; è consentita, invece, la regolarizzazione della documentazione allegata. 

Rimanendo a disposizione per ogni eventuale richiesta di chiarimento, si ringrazia per la consueta 

collaborazione. 

 

Il Dirigente dell’Ufficio I – AT Palermo 

Luca Gatani 
Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice 
dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse 
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